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1.

1.1.

. ALAPITO OKIRAT
MODOSITASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBEN

A 2000. oktober 16. napjén kelt tarsasagi szerzodéssel az éves koltségvetési torvényben és a
tirsasdg tulajdonosa altal meghatdrozott, valamint a Phare Nemzeti Programokon beliil
megvaldsitando, tovabba az Eurépai Szocialis Alap és az EurGpai Regionalis Fejlesztési Alap
tipust munkaerdpiaci integracios, foglalkoztatasi, illetve a foglalkoztatast elésegitd oktatdsi és
képzési, ifjasagi, kébitészerligyi, valamint az esélyegyenldséget, hitranyos, halmozottan
hatranyos helyzetli csoportok szocialis integraciéjat eldsegitd programok, tovabba a civil
szektor fejlesztését szolgald és az intézményfejlesztési programok végrehajtasa céljabol — a
16bbszor modositott 1959. évi IV, tdrvény (a tovabbiakban: Ptk.), a 2006. évi IV. torvény (a
tovibbiakban: Gt.), valamint az 1997. évi CLVIL torvény (a tovabbiakban: Kszt.), tovabb4 a
2179/2000. (VHL 9.) Korm. hatirozat alapjan — nyereség- és vagyonszerzési cél nélkiil
mikadd kdzhasznd tarsasig (tovabbiakban: tarsasag) jott létre, melyet a Févarosi Birdsag,
mint Cégbirosag 01-14-000311 cégjegyzékszamon jegyzett be a cégjegyzékbe kiemelten
kozhasznt kozhasznisagi fokozattal.

A tarsaség a Gt. 365. § (3) bekezdésében foglalt kitelezettségének eleget téve 2009. majus 20.
napjatél nonprofit korlatolt feleldsségli tarsasagként mikodik.

Tekintettel a Szocidlis és Munkaligyi Minisztérium, mint a tarsasdég tulajdonosi jogokat
gyakorld szervezetének 8/2009. (X.27-SZMM) szami alapitéi hatirozatiban foglaitakra, a
tarsasag 2007. februdr 23. napjan kelt alapité okirata mddositdsokkal egységes szerkezetbe
foglalt szdvegét a tulajdonosi jogokat gyakorlé egyszemélyes tag az alabbiak szerint allapitja
meg (a valtozasok kévér dolt betiivel szedve):

A tarsasig neve

A tarsasag cégneve: ESZA Tarsadalmi Szolgaltato
Nonprofit Korlatolt Felelosségli Tarsasag

1.2. A tarsasag rividitett cégneve: ESZA Nonprofit Kfi.

1.3.

2.

2.1.

A tarsasig idegen nyelvii elnevezése (angol myelven): ESZA Social Services Nonprofit
Limited Liability Company.

A tirsasdg székhelye és telephelye:

A tarsasig székhelye: HU-1134 Budapest, Vaciut 45. C.ép.

2.2 A tarsasag telephelye: HU-1054 Budapest, Bathory u. 20.

3.

3.1

3.2

A tarsasag egyszemélyes tagja, a tulajdonosi jogokat gyakorlé szervezet
Magyar Allam

A tulajdonosi jogokat gyakorlé szervezet



A 2007, évi CVI. térvény 29.§ (5) bekezdése alapjan a Magyar Nemzeti Vagyonkezelé Zrt.
(székhely: 1133 Budapest, Pozsonyi it 56. Cg.: 01-10-045784) és a Szocidlis és Munkaiigyi
Minisztérium (székhely: 1054 Budapest, Alkotmany u. 3.) k&zott 2008. jinius 10. napjan
létrejoitt, a Tarsasagi részesedés hasznositasanak atengedésérdl szold megallapodas értelmében
a Magyar Allamot megilleté tarsasagi részesedés feletti tulajdonosi jogokat, a
megallapodasban foglalt korlatozasokkal és feltételekkel a Szocidlis és Munkaiigyi
Minisztérium (székhelye: 1051 Budapest, Alkotméany u. 3., torzskdnyvi nyilvantartasi szama:
597078, statisztikai szdmjele: 15597078-7511-311-01) gyakorolja.

4, A tirsasag tartés, kozérdeki célja:

Az éves koltségvetési torvényben ¢és a tarsasdg tulajdonosa altal meghatirozott, valamint a
Phare nemzeti programokon beliil megvaldsitandd, tovabba az Eurdpai Szocialis Alap és az
Eurdpai Regionalis Fejlesztési Alap tipustd munkaerdpiaci integracios, foglalkoztatasi, illetve a
foglalkoztatast eldsegitd oktatdsi és képzési programok, ifjiisdgi, sport, kabitdszeriigyi,
szocialis, fogyasztovédelmi, magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel kapcsolatos
programok, a civil szféra fejlesztését szolgald, intézményfejlesztési és az esélyegyenloséget
elémozditd programok végrehajtasa.

A tarsasag tevékenysége:
4.1 A tarsasag tevékenységi kirének tagozddasa az 1997. évi CLVI. tv. 4. § /1/ bek-nek és 26.
§ b./ és c./ pontjanak felhatalmazasa alapjan a kivetkezo:

a.) 1997. évi CLVL tv. 26. § c./ pontjaban megjelslt lbzhaszni tevékenységek,

b.) TEAOR-ban megjeldlt cél szerinti kbzhasznl tevékenységek (1997. évi CLVI tv. 26. § b./
pont,

c.) A kozhasznu tevékenységhez kapcsolodd lizletszerii gazdasagi tevékenységek, szintén
TEAOR megjeldléssel.

4.1.a. A tarsasag kdzhaszni tevékenységei az 1997. évi CLVI. tv. 26. § c./ pont alapjan:

- 2. szocidlis tevékenység, csaladsegités, idéskorfiak gondozdsa (170/2006. (VI1.28.) Korm.
rendelet 1, § b)-c) és 6. § a)-e) pontjai),

4. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés (170/2006. (V11.28.) Korm. rendelet
9. § d)-e) pont),

- 10. gyermek-és ifjusagvédelem, gyermek- &s ifjasagi érdekképviselet (170/2006. (VIL 28.)
Korm. rendelet 1. § ) pont, 9.§ c-d pont, a 291/2006(XI1.23.) Korm. rendelet 12.§ (1) bek.),
11. hatranyos helyzetit csoportok tarsadalmi esélyegyenlségének elosegitése (170/2006. (VI
28.) Korm. rendelet 11. § (1) bek. a)-b) ,h) pontjai, 11. § (1) bek.bb) pont, 1. § (2} bek. d)
pontja, 11. § (3) bek. b) pontja);

- 13. a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekkel, valamint a hataron tli magyarsaggal
kapcsolatos tevékenység (170/2006. (VIL 28.) Korm. rendelet 1. § i)pont, 12.§ d. pont els6
fordulata, &) pont elsé fordulata, g) pont masodik fordulata),

- 14, sport, a munkaviszonyban ¢és a polgari jogi jogviszony keretében megbizds alapjan
folytatott sporttevékenység kivételével (132/2008.(V .4.) Korm. rendelet 1.§.b) pont, 6.§(2)
bek. g)pont, 2004. évi L. tdrvény 56. § (1) bek.),

- 16. fogyasztovédelem (170/2006.(VIL 28.)Korm. rend. 1. §.k) pont, 1997. évi CLV. térvény
45.8),

- 17. rehabilitacios foglalkoztatas 170/2006. (V11.28.) Korm. rendelet 11. § (3) b)-c) pontjai),

- 18. munkaerépiacon hatranyos helyzetil rétegek képzésének, foglalkoztatisanak eldsegitése €s
a kapcsolodo szolgaltatasok (170/2006. (VI 28.) Korm. rendelet 1.§ g) pont, 5. § (1) bek. d)
és g) ponijai, 10.8(1) bek. k) pont, m) pont masodik fordulata;

- 19. euroatlanti integracio eldsegitése (170/2006.(VII. 28.)Korm. rendelet 2. § f) &s g) pontjai,
11. § (3) bek. a) pontja, 14. § c) pontja),



20. kozhasznli szervezetek szamara biztositott - csak kdzbaszni szervezetek altal igénybe
vehetd — szolgaltatasok (170/2006.(VIL 28.)Korm. rendelet 1.§ m) pont, 16.§ ¢)-d) pont).

4.1.b. A tarsasag cél szerinti kozhasznt tevékenységei: ( TEAOR '08)

4.1.¢.

9499°08 Mashova nem sorolt egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység (ezen beliil kdzdsségi,
képzési lehetdségek tamogatasa, specidlis csoportok helyzetének javitdsa ds védelme)
(fotevékenység)

3299’08 Egyéb m.n.s. feldolgozdipari tevékenység

5811°08 Konyvkiadas

5812’08 Cimtarak, levelezdjegyzckek kiaddsa

8299°08 M.n.s. egyéb kiegészits tizleti szolgaltatas

8411°08 Altalanos kozigazgatas

8412°08  Egészségligy, oktatds, kultira, egyéb szocidlis  szolgaltatas(kivéve:
tarsadalombiztositas) igazgatdsa

8413°08 Uzleti élet szabalyozisa, hatékonysiganak Gsztdnzése

8559°08 M.n.s. egyéb oktatis

A tarsasag lizletszer(i gazdasagi tevékenységei: (TEAOR '08)
3299°08 Egyéb m.n.s. feldolgozoipari tevékenység

5811°08 Konyvkiadas

5812°08 Cimtérak, levelezdjegyzékek kiaddsa

5814708 Folydirat, idtszaki kiadvany kiadsa

5819°08 Egyéb kiaddi tevekenyseg

6201’08 Szamitogépes programozas

6312708 Vilaghalo-portal szolgéltatas

6399’08 M.n.s.egyéb informécios szolgaltatis

6820708 Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
7022708 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadas

7220’08 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
7320°08 Piac- és kzvélemény-kutatas

7490°08 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
8230°08 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
8291’08 Kovetelésbehajtas

8299’08 M.n.s.egych kiegészitd lizleti szolgaltatas

8559°08 M.n.s.egyéb oktatas .

8560°08 Oktatast kiegészitd tevékenység

4.2.A tarsasag tizleti tevékenységet kizardlag kozhaszni céljainak megvalositisa érdekében, azok

veszélyeztetése nélkiil végez, gazdalkoddsa soran elért eredményét pem osztja fel, azt a 4.1.
pontokban meghatdrozott kizhaszni tevékenységekre forditja.(1997. évi CLVL tv. 4, & (L
bek.b.) pont) (1997. évi CLVL tv. 4. § (1) bek. ¢./ pont)

43.A tirsasag a fentiekben meghatérozott kozhaszni tevékenysége sorén olyan kozfeladatokat 14t

¢l, amelyekrdl torvény vagy torvény felhatalmazasa alapjdn més jogszabily rendelkezése
szerint allami szervnek kell gondoskodnia (1997. évi CLVL tv. 5. § a.) pont) (A Magyar
Koztarsasig Alkotménya 1949. évi XX. torvény 35. § (1) bek. ¢) pontja és 37. § (2) bek.
alapjan a szocidlis és munkaiigyi miniszter feladat- és hataskorérdl sz016 170/2006. (VIL 28.)
Korm. rend., az dnkormanyzati és terilletfejlesztési miniszter feladat- és hatdskorérdl szold
168/2006. (VIL. 28.) Korm. rendelet.

A4.A tarsasdgot a Févérosi Birdsag, mint Cégbir6sdg a tarsasag bejegyzésével egyidejlleg

kiemelten kzhasznii kiszhaszniisagi fokozattal jegyezte be a cégjegyzékbe.

5. A tarsasag idétartama

A tarsaség hatdrozatlan id6tartamra alakult.



A tirsasag fizleti éve megegyezik a naptari évvel.
6. A tarsasag torzstokéje

6.1. A tirsasag torzstdkéje 555.930.000,-Ft, azaz Otszazdtvendtmillio-kilencszazharmincezer
forint, amely teljes egészében készpénzbol 4ll.

6.2. Az egyszemélyes tag torzsbetéje  555.930.000,Ft, azaz Otszdzitvenstmillis-
kilencszazharmincezer forint.
A tirsasag bejegyzését kovetden a tag jogait és a tirsasdg vagyonabol 6t megillet®é hanyadot az
fizletrész testesiti meg. Az iizletrész mértéke a tag torzsbetétéhez igazodik.

6.3.Az egyszemélyes tag kijelenti, hogy a tirsasdg torzstOkéje mar teljes egészében befizetésre
keriilt.

7. Potbefizetés, mellékszolgaltatis
A tarsasag tagja potbefizetés teljesitésére nem kotelezhets.
A tagot egyéb vagyoni értékil szolgiltatis — mellékszolgaltatas - nem terheli

8. A tarsasag szervezeie

8.1 Az egyszemélyes tag
Az egyszemélyes korlatolt feleldsségii tirsasagndl taggyilés nem mikodik, a gazdasagi
tarsasag legfobb szervének a Gt-ben, illetdleg az Alapité Okiratban meghatarozott
hatéskorében az egyediili tag irasban hatiroz.

Az egyszemélyes tag - a megvélasztissal, illetve kinevezéssel kapcsolatos iigyek kivételével -
a hatiskorébe tartozé dontés meghozatalat megeldzden koteles a vezetd tisztségviselok,
valamint a feliigyel6 bizottsag véleményét megismerni, ennck érdekében iilést dsszehivni,
vagy irdsos véleményiiket beszerezni.

Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése révid Gton (pl. tivbesz€ld, fax, e-mail)
is torténhet, azonban az igy véleményt nyilvanitd személy nyolc napon beliil kdteles
véleményét irasban is a dontést hozé rendelkezésére bocsitani. Az irdsos vélemény vagy az
{ilésrol késziilt jegyzOkomyv, illetve annak kivonata nyilvanos, azt az egyediili tag
hatérozatéval egyiitt - a déntés meghozatalitol szamitott harminc napon beliil - a cégbirdsagon
a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

Az egyszemélyes tag a véleményezési jog gyakorlasa céljabol legalabb évente kétszer a
tarsasag székhelyén vagy telephelyén illést tart. Az {ilésre az egyszemélyes tagot, a feliigyeld
bizottsdg tagjait és a konyvvizsgilot az iigyvezetd koteles meghivi irasban, a napirend
kozésével. A meghivé elkiildése és az iilés napja kozott legalabb 8 napnak kell eltelnie.

Ha az iilést nem hivtak Ossze szabalyszeriien, hatdrozatot csak akkor hozhat, ha az
egyszemélyes tag, a feliigyelé bizottsag legaldbb 3 tagja és a kényvvizsgal$ jelen van €s az
iilés megtartisa ellen nem tiltakoznak.

Az iilés nyilvinos. Az egyszemélyes tag az iigyvezet &s a felligyeld bizottsag hatérozatanak
megismerését kovetden dont.

Az iilésr8l az tgyvezetd feladata a jegyzOknyv elkészitése, amely tartalmazza az iilés helyét
és idejét, jelenlévoket, tovabba az iilésen lezajlott fonfosabb eseményeket, nyilatkozatokat és a
hatarozatokat.A jegyzokonyvet az ligyvezetd, a jegyzdkonyvvezetd a tag irja ala.

A vezetd szerv hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzatartozsja [Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a
hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy



b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem minésiil eldnynek a kézhasznii szervezet c€l szerinti juttatdsai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyijtott, létesitd okiratnak megfelelé cél szerinti
juttatas.

Az iigyvezetd az egyszemélyes tag dontéseirdl folyamatos nyilvantartast vezet (hatérozatok
konyve). A dontéseket azok meghozatala utin haladéktalanul be kell vezetni a hatérozatok
konyvébe. A nyilvantartasbol a déntés tartalménak, idépontjanak €s hatalydnak vilagosan ki
kell deriilnie.

Az cgyszemélyes tag dontései nyilvanosak. Amennyiben az egyszemélyes tag mas
személyeket is érintd dontést hoz — az érintettek szamatol fiiggden —, a dontést az ligyvezetd
frasban kozli az érintettekkel.

Az egyszemélyes tag dontéseirdl az ligyvezetot irasban koteles értesitent.

Az egyszemélyes tag hataskorei:

a szamviteli torvény szerinti beszamolo elfogadasa, ideérive az adézott eredmény
felhasznalasara vonatkozd dontést, azonban errdl a feliigyeld bizottsdg irasbeli
jelentésének és a kdnyvvizsgalé véleményének meghallgatdsa nélkiil nem hatérozhat;

- anyereség felhasznalasanak elhatarozasa

- atorzstdke felemelésének és leszallitdsdnak elhatarozasa

- az lzletrész felosztidsahoz vald hozzijirulas

- a Gt-ben meghatarozott kivétellel az iigyvezetd megvilasztisa, visszahivisa-és a kiilon
jogszabalyban foglaltakra figyelemmel--dfjazdsinak megdllapitsa, az lUgyvezetd
tevékenységének a Gt-ben és a 1992. évi XXXVIIL tdrvény 95.§ (7) bek. meghatirozott
keretek kozotti tulajdonosi irdnyitdsa, valamint ha az a megbizdsi jogviszonyon felil a
tarsasiggal munkaviszonyban is 411, a munkaltatéi jogok gyakorlasa;

- feliigyeld bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivésa, dijazasénak megallapitasa;

- akodnyvvizsgald kinevezése, felmentése, visszahivasa és dijazisinak megdllapitisa

- olyan szerzddés megkotésének jovahagydsa, amelyet a tarsasig ligyvezetbjével,vagy
kézeli hozzatartozdjaval kot; ( Ptk.685.8b) pont) kot,

- a tirsasdg a tarsasig jogutdd nélkilli megszinésének, mas nonmprofit gazdasagi
tarsasigokkal torténd egyesiilésének, atalakulasanak elhatirozasa, valamint mas gazdasagi
tarsasig alapitasarol, illetve miikodod tarsasagba tagként vald belépésrol szolo dintes,

- az alapitasért felelds tagok, az ligyvezetd, a feliigyeld bizottsigi tagok ellen kértéritcsi
igények érvényesitése, tovabbi intézkedés az iigyvezetd ellen inditott perekben a térsasag
képviseletérdl,

- az alapito okirat médositasa;

- olyan, a torzstoke terhére koot szerzbdés megkotésének jovahagyisa, amelynek értéke a
torzstbke legalabb egynegyedét meghaladja, kivéve, ha a szerzodést az érvényes Kbt.
szabalyainak megfeleld sikeres kdzbeszerzési eljarast kévetben kotstick meg,

- olyan szerzddés jovihagyasa, amelyet a tirsasag a tarsadalmi kozds szitkséglet
kielégitéséért felelés szervvel kit a kozhaszni tevékenység folytatdsanak feltételeirdl;

- akozhasznisagi jelentés elfogadasa;

- befektetési szabalyzat elfogadésa;

- szervezeti és miikodési szabalyzat jovahagyéasa,

- mindazon iigyek, amelyeket torvény, egyéb jogszabély vagy az alapité okirat kizardlagos

hataskorébe utal.



Az egyszemélyes tag hataskorébe tartozo déntéshozatalban valé részvétellel Ssszefiiggd jogok
és kotelezettségek gyakorlasara az alapité okirat 3.2. pontjaban meghatarozott tulajdonosi
jogokat gyakorld szervezet jogosult azzal, hogy a jelen Alapité Okirat mellékletét képezd és a
cégiratokhoz csatolt, 2008. junius 10. napjan 1étrejott, a tarsasagi részesedés hasznositisinak
atengedésérbl sz6lé megallapodds 4.5.pontjaban foglalt déntések meghozatala elStt a
tulajdonosi jogokat gyakorlé szervezet kiteles a Magyar Nemzeti Vagyonkezeld Zartkoriien
Miikidd Részvénytarsasag ( MNV. Zrt) elézetes jovahagydsat kérni.

A tarsasag befektetési tevékenységet végez.

Amennyiben a kozhasznd nonprpfit gazdasdgi térsasag szabad pénzeszkdzeit kivinja
befektetni, tigy koteles befektetési szabalyzatot alkotni és ennek megfelelden eljarni azzal,
hogy a befektetésbol szdrmazé eredményt sem oszthatja fel a tarsasag, koteles azt cél
szerinti tevékenységére, kozhasznl céljai megvalositasara forditani.

A tarsasag befektctési szabalyzatat a tarsasig taggyllése 9/2005. (IX.22.) szami Taggyiilési
Hatarozataval jovahagyta.

8.2. A tarsasag iigyvezetije

8.2.1. A tarsasdg ligyvezetSje 2008. szeptember 1. napjatol 2013. szeptember 1.napjdig Lebovits
Gébor (anyja neve:Kalméan Eva , sziiletési hely: Budapest, sziiletési idd: 1961.04.18. )1143
Budapest, Ilka u. 43. szdm alatti lakos.

8.2.2.Az iigyvezet6t érint6 kizaro és dsszeférhetetlenségi szabalyok

Nem lehet tigyvezetd az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek, amig a biintetett cldélethez fiiz6dé hatranyos jogkdvetkezmények alél nem
mentesil.

Nem lehet figyvezet6, akit jogerds birdi itélettel a vezetd tisztseg gyakorlasatdl eltiltottak, ¢
tilalom hatalya alatt.

Nem lehet iigyvezetd, akit valamely foglalkozastol eltiltottak, az itélet hatalya alatt, ha az
abban megjeldlt tevékenységet fGtevékenységként folytatja a tarsasag.

Nem lehet iligyvezetd a gazdasigi tarsasdgnak megsziintetési eljaras soran val torlését kovetd

Kkét évig az a személy, aki a torlést megel6z8 naptari évben a gazdasagi tarsasignal vezetd
tisztségviseld volt.

A vezetd tisztségviseld — a nyilvanosan mikods részvénytarsasigban vald részvényszerzés
kivételével — mnem szerezhet részesedést a tarsasdgéval azomos tevékenységet
fotevékenységként megjeldld mds gazdalkodd szervezetben, tovibba nem lehet vezetd
tisziségviseld a tarsasagéval azonos fotevékenységet végzO mas gazdasagi tarsasagban, illetve
szovetkezetben, kivéve, ha ehhez az egyediili tag hozzajérul.

Az ligyvezetd és kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. § b) pont), valamint élettarsa nem kothet a
sajat nevében vagy javara a tarsasig fotevékenységi kirébe tartozé ligyleteket.

Az iigyvezetd és kdzeli hozzatartozdja (Ptk. 685. § b) pont), valamint élettarsa a feligyeld
bizottsag tagjava nem valaszthato meg.

A kozhasznt szervezet megsziintét kdvetd két évig nem Iehet mas kozhasznu szervezet vezetd
tisztségviselGje az a személy, aki olyan kozhasznli szervezetnél t6ltott be - annak megsziintét
megel6z6 két évben legaldbb egy évig - vezetd tisziséget, amely az ad6zas rendjérdl szolo
t6rvény szerinti kéztartozasat nem egyenlitette ki.



Az iigyvezetd kijelenti, hogy a Gt.-ben és a Kszt.-ben meghatarozott kizdr6 koriilmények vele
szemben nem 4linak fenn, igy a megbizatésat a jogszabalyoknak megfeleloen elfogadja.

8.2.3. Az iigyvezet jogositvanyai és kitelezettségei

A jogszabalyok és a jelen Alapité Okirat altal meghatarozott kirben szervezi a tarsasag
mitkddését és gazdalkodasat, végzi a tarsasag tigyeinek intézését.

Az ligyvezetd képviseli a tarsasigot harmadik személyekkel szemben a birdsagok, illetve a
hatosagok elstt. Az figyvezetd e jogkOrét az iigyek meghatérozott csoportjara nézve a
tarsasaggal munkaviszonyban allokra dtruhazhatja.

Az igyvezetd koteles a tirsasag tagjairdl tagjegyzéket vezotni.

Az igyvezetd koteles gondoskodni a tarsasig konyveinek szabalyszeri vezetésérol,
tajékoztatast adni a tagnak a térsasig digyeirl, és lehetdve tenni az iizleti kényvekbe, illetve
iratokba vald betekintést.

Az iigyvezet® gondoskodik a tarsasag vagyonmérlegének, vagyonkimutatasanak elkészitésérol
és a taggylilés elé terjesztésérdl.

Az iigyvezetd gondoskodik 8.1. szerinti gylilés szabalyszert Osszehivasardl, annak megfeleld
elokészitésérol.

Az tigyvezetd kotelessége, hogy az érdekeltekkel az egyszemélyes tag dontéseinek kdzlésérol, a
térsasag konyveibe és irataiba val6 betekintésrél gondoskodjon.
A egyszemélyes tag dontéscinek érdekeltekkel valé kozlése, valamint a dontések
nyilvanossgra hozatala az alibbiak szerint térténik:
Az iigyvezetd feladata az egyszemélyes tag altal hozott olyan hatarozatokat, amelyek
harmadik személyt — beleértve a hatosagokat is — érintheinek, a dontés meghozatalatdl
szAmitott 8 napon belill irasban ajanlott postai killdeményként feladva az érintetteknek is
megkiildeni. Amennyiben a kézbesités a hatdlyos jogszabalyok alapjan nem tekinthetd
szabalyszeriien kézbesitettnek, ugy koteles ennek tudomdsra jutésardl szamitott 8 napon beliil
kozleményként az orszdgos sajtd itjan is nyilvanossagra hozni.
Az egyszemélyes tag domiéseirdl szolé informacidkat a Tarsasag honlapjan (www.esza huj
hozzak nyilvanossagra.

Az ligyvezetd gondoskodik az alapité okirat modositdsénak, a cégjegyzékbe bejegyzett
jogoknak, tényeknek, adatoknak és ezek viltozdsinak, valamint tdrvényben el6irt mas
adatoknak a cégbirdsagi bejelentésérol.

A tarsasaggal munkaviszonyban allok tekintetében a munkaltatoi jogok gyakorlasdra az
iigyvezets jogosult. Iranyitja a tarsasig munkaszervezetét. A képviscleti jogkorét az ligyek
meghatirozott csoportjara nézve a tarsasdggal munkaviszonyban allékra atruhazhatja.

Az ligyvezetd az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettségekrdl rendelkezd 2007, évi CLIL
torvény rendelkezései alapjan vagyonnyilatkozatot kételes tenni.

8.2.4. Az iigyvezetd feleldssége

Az ligyvezetd a tarsasdg igyvezetését az ilyen tisziséget betdltd személyekts] Altalaban
elvarhaté gondossaggal, a tarsasg érdekeinek elsodlegessége alapjan koteles ellatni.

A vezetd tisztségviseld felelosségére a gazdasgi tarsasdgokrdl szolo tdrvény szabalyai
iranyadok.A jogszabalyok, az alapité okirat, illetve az alapité altal hozott hatarozatok, illetve
ligyvezetési kotelezettségek felrohato megszegésével a tarsasagnak okozott karokért a polgari
jog altalanos szabdlyai szerint felel a tirsasaggal szemben.



8.2.5. Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizas:

a)
b)
<)
d)
¢)

a megbizas id6tartamanak lejartaval,

visszahivassal,

térvényben szabalyozott kizard ok bekévetkezésével,

lemondassal,

elhalalozassal.
A vezetd tisztségviseld tisztségérdl barmikor lemondhat, azonban ha a tarsasig
mitkddoképessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentésétdl szamitott 60. napon
valik hatdlyossa, kivéve, ha az egyszemélyes tag az (ij vezetd tisztségviseld megvalasztasardl
mar ezt megeldzoen gondoskodott, illetve gondoskodni tudott volna. A lemondas hatilyossa
valasaig a vezetO tisztségviseld a halaszthatatlan dontések meghozatalaban, illetve az ilyen
intézkedések megtételében koteles részt venni.

8.3.A feliigyeld bizottsig

8.3.1.A tarsasagndl 5-6 taghol dllo feliigyeld bizottsag mitkddik.

Név: Riméczi Jozsef Imre

Cim: 4033 Debrecen, Eva u. 47.

Anyja neve: Szabo Erzsébet

Szitl. hely, ido: Debrecen, 1966. februdr 14.

Név:Dr. Hoffman Istvin

Cim: 7500 Nagyatdd, Jokai u. 2. A.Iph.fszt.1.
Anyja neve: dr. Néemeth lldikd

Sziil. hely, ido: Nagyatdd, 1981. janudr 18.

Név: Nagyné Bezectky Agnes

Cim: 1103 Budapest, Otlib u. 5/C

Anyja neve: Bende Muria

Sziil. hely, idd: Budapest, 1956. november 2.

Név: dr. Fedor Mihdly

Cim: 4400 Nyiregyhdza, Sélyom u. 7.
Anyja neve: Téth Mdria

Sziil. hely, ido: Vencselld, 1955. janius 7.

Név: Laczko Zsolt

Cim: 3000 Hatvan, Kertész u. 50.

Anyja neve: Zahonyi Erzsébet

Szil. hely, ido: Hatvan, 1968. augusztus 20.

A feliigyeld bizottsdgi tagok megbizatdsa 2009. oktéber 27. napjdtol 2014. okiéber 26.
napjdig tart.

A feliigyeld bizottsagi taggd valasztott személy az (ij tisztsége elfogaddsardl szamitott 15
napon belill azokat 2 gazdasagi tarsasagokat, amelyeknél mar feliigyeld bizottsagi tag, irasban
tajékoztatni koteles.

8.3.2. Osszeférhetetlenségi és kizaro szabalyok a Gt. alapjan

Nem lehet feliigyeld bizottsagi tag az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerbsen
szabadsagveszi€és biintetésre itéltek, amig a biintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos
jogkdvetkezmények alol nem mentesiil.



Nem lehet feliigyelé bizottsagi tag, akit jogerds birdi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatdl
eltiltottak, e tilalom hatalya alatt.

Nem lehet feliigyeld bizottsagi tag, akit valamely foglalkozastol eltiltottak, az itélet hatalya
alatt, ha az abban megjeldlt tevékenységet ftevékenységként folytatja a tarsasag.

Nem lehet feliigyeld bizottsagi tag a gazdasagi tarsasdgnak megsziintetési eljéras soran valg
torlését kovetd két évig az a személy, aki a torlést megeléz0 naptari évben a gazdasigl
tarsasagnal vezetd tisztségviseld volt.

A feliigyeld bizottsagi tag — a nyilvanosan mitkodé részvénytarsasagban val6 részvényszerzes
kivételével — nem szerezhet részesedést a  tdrsasagéval azonos tevékemységet
fotevékenységként megjeldld mas gazdalkodd szervezetben, tovdbbd nem lehet vezetd
tisztségviseld és feliigyeld bizottsagi tag a térsasdgéval azonos fOtevékenységet végzd mas
gazdasagi tarsasagban, illetve szovetkezetben, kivéve, ha ehhez az egyedili tag hozzajarul.

A feliigyeld bizottsagi tag és kozeli hozzitartozdja, valamint €lettarsa nem kothet a sajat
nevében vagy javéra a tarsasig fOtevékenységi korébe tartozé tigyleteket.

A feliigyel bizottségi tag és kozeli hozzitartozdja, valamint élettarsa ligyvezetbvé nem
valaszthaté meg.
Osszeférhetetlenségi szabalyok a kozhaszni szervezetekrél sz6l6 térvény alapjan
Nem Iehet a feliigyeld bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki
a) az alapito, illetve az alapité jogkorében eljard személy;
b) a tarsasaggal a megbizatasan kiviili més tevékenység kifejtésére iranyuld munkaviszonyban
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban ali, ha jogszabaly mésképp nem
rendelkezik;
¢) a tarsasag cél szerinti juttatisabol részesiil — kivéve a barki altal megkdtés nélkiil igénybe
vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, illetve

d) az a)—) pontban meghatirozott személyek hozzatartozdja.

A kézhaszn( szervezet megszintét kivetd két évig nem lehet méas kbzhaszni szervezet vezetd
tisztségviselBje az a személy, aki olyan kozhasznu szervezetnél toltott be - annak megsziintét
megeldzd két évben legaldbb egy évig - vezetd tisztséget, amely az adozas rendjérdl szolo
torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitetie ki.

8.3.3. A feliigyel6 bizottsag feladatai:

A feliigyeld bizottsag ellendrzi a tarsasag mitkddését ¢s gazdalkodasat.

Fnnek sordn a feliigyeld bizottsag tagjai az figyvezetotdl jelentest, a szervezet
munkavallaléitol pedig tijékoztatist vagy felvildgositdst kérhetnek, tovdbbd a tarsasag
konyveibe &s irataiba betckinthetnek, azokat megvizsgalhatjak. A megkeresett személy a
jelentést, adatokat, tdjékoztatdst az FB kérésének megfelelden szoban vagy irdsban, 8
munkanapon beliil kbteles megadni

A feliigyels bizottsig egyes cllendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellendrzést allandé jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellenérzés megosztasa
nem érinti a feliigyeld bizottsagi tag feleldsségét, sem azt a jogdt, hogy az ellendrzést mas, a
feliigyeld bizottsag ellendrzési feladatkorébe tartozo tevékenységre is kiterjessze.

A feliigyeld bizottsag koteles az egyszemélyes tagot és az ligyvezetGt tdjékoztatni és javaslatot
tenni az intézkedésre, ha arrdl szerez tudomast, hogy:

a tarsasdg miikddése soran olyan jogszabdlysértés vagy a tarsasdg érdekeit egyébként sulyosan
sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elhritasa, illetve enyhitése az egyszemélyes tag vagy az iigyvezet® déntését teszi szilkségessé;
a vezetd tisztségviscldk felelésségét megalapozo tény meriilt fel.

Ha az egyszemélyes tag vagy az ligyvezetd a torvényes miikddés helyreallitasa érdekében a
szitkséges intézkedést nem teszi meg, koteles haladéktalanul értesiteni a tOrvényesscgi
feliigyletet ¢llato szervet.
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A feliigyeld bizottsag koteles megvizsgalni a taggyillés elé keriild valamennyi fontosabb
iizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan eléterjesztést, amely az egyszemélyes tag
kizarélagos hataskdrébe tartozd iigyre vonatkozik. A szamvitelrSl sz6lo 2000. évi C. torveny
(a tovabbiakban: szamviteli trvény) szerinti beszdmolérél és az adozott eredmény
fethasznalasarél a taggy(ilés csak a feliigyeld bizottsdg irasbeli jelentésének birtokaban
hatirozhat, tovabba véleményezi az eredmény felhasznaldsarél sz016 javaslatokat.
Kezdeményezheti a tdrsasag taggyiilése altal hozott hatérozat birdsagi feliilvizsgalatat.

Ha a feliigyeld bizottsag a kdzhaszni tevékenység folytatdsanak feltételeirdl kotoit szerzOdés
megszegését észleli, koteles haladéktalanul értesiteni az egyszemélyes tagot.

A konyvvizsgald szervezetre, illetve a kinyvvizsgdlo személyére az iigyvezetd a feliigyeld
bizottsag egyetértésével tesz javaslatot a tarsasag legfobb szervének. A javaslattételre
lehetdség szerint hatvan napot kell biztositani.

A feliigyeld bizotisag tagjai a legfobb szerv (egyszemélyes tag) iilésein véleményezési joggal
vesznek részt.

A feliigyeld bizotisag tagjai az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kételezettségekrdl rendelkezd
2007. évi CLIL torvény rendelkezései alapjan vagyonnyilatkozatot kételesek tenni.

8.3.4. A feliigyeld bizottsag mitkidése
A feliigyeld bizottsag tevékenységét a hatdlyos jogszabalyok szerint végzi.
A feliigyel® bizottsag fiiggetlen testiiletként jar el. A feliigyeld bizotitsag elndkét az
egyszemélyes tag vélasztja meg. A feliigyeld bizottsig hatdrozatképes, ha a tagjainak
kétharmada, de legalabb harom tag jelen van; hatarozatat egyszerli szotébbséggel hozza.

A feliigyel$ bizottsag tagjai személyesen kotelesek eljarni. A feliigyelé bizottsdg tagjat e
minSségében a tarsasag tagja, illetve munkaltatdja nem utasithatja.

A feliigyel® bizottsag liléseit az elndk hivia dssze s vezeti. Az iilés dsszehivasat —az ok ¢s a
cé! megjelolésével — a feliigyeld szerv barmely tagja irasban kérheti az einoktol, aki a kérelem
kézhezvételétdl szamitott nyole napon beliil koteles intézkedni a feliigyeld bizottsag iilésének
harminc napon belilli iddpontra t5rténd Osszchivasarol. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz
eleget, a tag maga jogosult az iilés 6sszehivasara.

A feliigyeld bizottsag iilésein az ligyvezetd részt vesz.

A feliigyeld bizottsag egyebekben iigyrendjét maga éllapitja meg, melyet az egyszemélyes tag
hagy jova.

Ha a feliigyeld bizottsag tagjainak szdma az alapitd okiratban meghatirozott létszam ala
csokken, vagy nincs, aki az 0lését Osszehivja, az fgyvezetd a feligyeld bizottsag
rendeltetésszerii miikddésének helyreallitdsa érdekében koteles értesiteni az egyszemélyes
tagot.

8.3.5.A feliigyeld bizottsag felelossége

A feliigyeld bizottsagi tagok korlatlanul és egyetemlegesen felelnek a tarsasignak az
ellendrzési kotelezettségiik megszegésével okozott karokért.

8.4. 1. A tarsasag kényvvizsgaloja
Név: C.C. AUDIT Konyvvizsgalé Korlatolt Felelosségli Tarsasag
Székhely: 1148 Budapest, Fogarasi 0t 58.
Adodszam: 10973581-2-42
CégjegyzEékszam:01-09-364944
MKVK nyilvantartasi szam: 000062.
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A cég képviseletében a feladatot elltja: dr. Szebellédi Istvan

Cim: 1148 Budapest, Fogarasi it 58.

Anyja neve: Miké Erzsébet

Sziiletési helye: Borota

Sziletési ideje: 1952. auguszius 17.

Kamarai tagsagi szam: 002431

A tarsasag konyvvizsgaldjanak megbizatasa 2007. jinius 1. napjat6l 2010. majus 31 napjaig
szol.

A kdnyvvizsgald tjravalaszthatd, Megvalaszidsat kovetSen a tirsasag Ggyvezetése a polgari
jog
szabalyai szerint kiilon szerzddést kot.

8.4.2. Nem lehet kényvvizsgalo

- a tarsasag alapitdja;

- a tarsasag vezetd tisztségviseldje;

- a tarsasag feliigyeld bizottsaganak tagja, valamint

- az itt felsoroltak kézeli hozzatartozoja; ¢lettarsa;

- a tarsasag munkavallaléja, e jogviszonya, illetve mindsége fennéllta idején, valamint annak
megsziinését6! szamitott harom évig;

- aki a tarsasdggal munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all és az ilyen szemely

hozzatartozoja, e mindségének megsziinésétol szamitott 3 évig;

- aki a kiszhasznii szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil, valamint ennek hozzatartozdja,
kivéve a barki 4ltal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat.

A konyvvizsgalo feladatkore:

A thrsasig a szamviteli tdrvény szerinti beszamold valodisdgat s jogszabalyszertiségét
kényvvizsgiloval koteles ellenGrizietni. A konyvvizsgald véleményének meghallgatasa nélkiil
a szamviteli torvény szerinti beszamolordl az egyszemélyes tag nem hozhat dontést.

A kényvvizsgil6 az egyszemélyes tag elé terjesziett minden lényeges iizleti jelentést koteles
megvizsgalni abbol a szempontbol, hogy az valés adatokat tartalmaz-c, illetve megfelel-¢ a
jogszabalyi eldirdsoknak.

A konyvvizsgald betekinthet a gazdasigi térsasdg konyveibe, a vezetd tisztségviseldktol, a
feliigyeld bizottsag tagjaitdl, illetve a tirsasig munkavallaléitol felvilagositast kérhet, a
tarsasag bankszamlajat, pénztarat, értékpapir- és drudlloméinyat, szerzédéseit megvizsgalhatja.

Ha a konyvvizsgilé megallapitja, illetve egyébként tudomast szerez arrol, hogy a gazdasagi
tarsasag vagyonanak jelentds mértékii csokkenése varhato, illetve olyan tényt észlel, amely a
vezetd tisztségviseldk vagy a feliigyeld bizottsag tagjainak a Gt-ben vagy a kdzhaszni
szervezetekrdl szolé torvényben meghatarozott feleldsségét vonja maga utdn, koteles az
egyszemélyes tagot azonnal téjékoztatni és az intézkedését kérni.

Ha az egyszemélyes tag a jogszabalyok altal megkivant dontéseket nem hozza meg, a
konyvvizsgalé koteles errdl a torvényességi feliigyeletet ellaté cégbirosagot értesiteni.

A konyvvizsgal6 a legfobb szerv ( egyszemélyes tag) ilésein koteles részt venni.

Ha ez sziikséges, a konyvvizsgalot tandeskozasi joggal a feliigyeld bizottsdg iiléscre is meg
lehet hivni, illetve a konyvvizsgald is kezdeményezheti ezen iiléseken vald részvételet.
Kérelme csak kiilondsen indokolt esetben utasithatd vissza.

A tirsasag konyvvizsgdloja koteles a tirsasag lizleti ligyeirdl szerzett értesiiléseit iizleti
titokként megbrizni.
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8.4.3. A kinyvvizsgilé megbizatis megsziinése

az egyszemélyes tag dontése alapjan visszahivéassal,

a konyvvizsgaloval kotott szerzodés idStartamanak fejartaval,
a tbrvényben szabalyozott kizaro ok bealltaval,

a konyvvizsgal6 részérd] torténd szerzddés felmondassal.

8.4.4.A konyvvizsgalo felelossége

A kényvvizsgalé a konyvvizsgaldkra vonatkozd jogszabalyokban, illetve a Polgari
Toérvénykdnyvben meghatarozott felelésségi szabalyok szerint felel.

A tarsasig képviselete és a cégjegyzés modja

A tarsasagot az tigyvezetd képviseli harmadik személyekkel szemben, valamint birésagok €s
mé4s hatosagok eldtt. A cégjegyzés mddja Snalls.

A tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy

-a tirsasag kézzel, vagy géppel elbirt, elényomott, vagy elényomtatott cégnevéhez (roviditett
cégnevéhez) az ligyvezetd dnalldan irja névalairdsat hiteles cégalairdsi cimpéldanya szerint.

Az tgyvezetd az figyek aldbb meghatirozott csoportjara nézve alabbi munkakort betoltoknek
8nallo képviseleti, illetve cégjegyzési jogot adhat:

- az uni6s program igazgaténak eurdpai unids forrasbol tAmogatott pdldyzatok tdmogatasi
szerzbdéseinek és szerzodés mdodositisainak, valamint egyéb a szerzodéshez kapcsolddé
jognyilatkozatok alairdsra, valamint az 54/2005 (IIL.26.) Korm. rendeletben és a 281/2006
(X1.23.) Korm rendeletben meghatarozott biztositéknyijtissal kapcsolatos mnyilatkozatok
megtételére, illetve az ESZA Nonprofit Kft. kezelésében levd elbiranyzatokbdl nydjtott
péalyazatokhoz kapesolédd  biztositéknyjtassal kapesolatos nyilatkozatok megtételére,
valamint az egyéb jogszabalyi felhatalmazas alapjan az ESZA Nonprofit Kit.
kozremiikodésével megvalésuld palyazatokhoz kapesolodd biztositéknytijtassal kapesolatos
nyilatkozatok megtételére - az egyes NFT 1. és UMFT intézkedésekben 20 millio Ft

értékhatarig;
- a hazai programigazgatonak az ESZA Nonprofit Kft. kezelésében levd nem eurdpai unids
forrasbol megvaldsuld palyazatokhoz kapesolodo tamogatasi szerzbdés,

szerzO6désmébdositasok, valamint egyéb, a szerzbdéshez kapesolddo jognyilatkozat megtételére
10.000.000 forint értékhatarig, valamint egyéb, az ESZA Nonprofit Kft. kozremiikddésével,
nem eurdpai uni6s forrasbdl megvalosuld palydzatokhoz kapesolodd tamogatési szerzodések,
szerzO6désmodositisok, valamint egyéb a szerzddéshez kapcsolédd jognyilatkozatok
megtételére 10.000.000 Ft értékhatarig;

- hazai programigazgaté-helyettesnek az ESZA Nonprofit Kit. kezelésében levé nem eurépai
uniés forrasb6l megvalosuld  péalyazatokhoz  kapesolédd  thmogatdsi  szerzOdés,
szerzbdésmodositasok, valamint egyéb, a szerzddéshez kapesolodé jognyilatkozat megtételére
10.000.000 forint értékhatarig, valamint egyéb, az ESZA Nonprofit Kft. kizremiikodésével,
nem eurdpai unids forrasbdl megvalésulé palydzatokhoz kapesolodéd timogatasi szerzOdések,
szerzbdésmobdositasok, valamint egyéb a szerzddéshez kapesolddd jognyilatkozatok
megiételére 10.000.000 Ft értékhatarig,

- a gazdasdgi igazgatonak 1 millio forint értékhatérig - az eurdpai unids és a nem eurdpai unids
forrasbol megvaldsuld palydzatokhoz kapesolodd tamogatasi szerzddéseinek €s szerzodeés
médositasainak és egyéb a szerzédéshez kapesolodo jognyilatkozatok aldirdsa; tovabba egyéb,
az ESZA Nonprofit Kft. kozremiikddésével, nem eurépai uniés forrasbél megvalosuld
palyazatokhoz kapcsolodo tamogatasi szerzddések, szerzédésmodositasok, valamint egych a
szerzbdéshez kapesolodé jognyilatkozatok megtétele kivételével - az ESZA Nonprofit Kft.
miikodésével kapcsolatos jognyilatkozatokat megtegye és szerzddéseket alairja.

10. A tarsasag mitkdédésének alapelvei

A tirsasag nem zarja ki, hogy kézhaszni szolgaltatasaibol tagjain kiviil més is részesiilhessen.
(1997. évi CLVI tv.4.§ (1) a) pont)
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A tarsasag kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fiiggetlen &s
azoknak anyagi timogatast nem nyidjt, orszaggylilési képviseldi, megyei, fOvérosi
Gnkormanyzati vilasztason jeldltet nem altit. (1997. évi CLVL tv. 4. § (1) bek., d./ pont)

A tarsasag milkodésér6l, szolgaltatisai igénybevételének modjardl orszégos, illetve
nemzetkozi szaklapokban kozzétett publikaciok utjan tajékoztatja az érintetteket. A tdrsasig
jelen szerz6dés szerinti tevékenységének és gazdalkodasénak legfontosabb adatait a SANSZ
cimii foly6irat dtjan nyilvanossagra hozza. (1997. évi CLVL tv. 5. § b./ pont)

A tirsasag koteles palyazatot kiirni, ha az altala nyQjtott cél szerinti juttatas az évi egymillio
forintot meghaladja, kivéve térvény vagy kormanyrendelet mas eljarasi rendet allapit meg.
Nem tartoznak ¢ kotelezettség korébe a nyugellatis jellegii ellatisok és a természetes
személyek részére nem Osztondij jelleggel nydjtott olyan természetbeli ellatisok, amelyek
értéke nem haladja meg az Sregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegének tizszeresét.

11. Nyilvanossag

A tarsasag miikddésével kapesolatosan keletkezett iratai, valamint a tarsadalmi kozos sziikséglet
kielégitéséért felelds szervvel kotott megallapodas nyilvanosak az érdekeltek szamara. Azok a
személyek, aki a tarsasagnak nem tagja, felligyeld bizottsagi tagjai, illetve vezetd
tisztségviseldi 3 nappal korabban kotelesek az iigyvezetSt betekintési szdndékukrol, idépont
egyeztetés céljabol értesiteni. A betekintésre --a személyes adatok védelmérdl és a kozérdekil
adatok kozzétételérdl szold torvény rendelkezéseinek figyelembevételével- a Tarsasag
székhelyén munkaidGben — a jelen pontban meghatarozott egyeztetést kvetden — keriil sor.

Az iigyvezetd koteles a jogszabaly éltal felbatalmazott szerv vagy személy altal kért
iratbetekintést haladéktalanul, irasbeli kérelem nélkiil teljesiteni. Egyéb esetben az
iratbetekintést az eldirt hataridében koteles teljesiteni, melyrdl nyilvantartast vezet. A
nyilvantartis tartalmazza a kérelmezé nevét, a kért irat megnevezését, a kérelem és a
teljesitésének idejét.

A tarsasag mikodésével, szolgaltatasi igénybevétele modjaval, beszamoloi koézlésével
kapcsolatosan a nyilvanossagot biztositja, elozetes egyeztetést kdvetden, munkaidoben (8.00-
16.00),a Tarsasag székhely¢én iratbetekintési és felvilagositis-adasi jog biztositasaval.

A Tarsasag milkodésérdl, valamint a szolgdltatasok igénybevételének modjarol szolo
informaciokat a Tarsasag sajat internetes honlapjan hozzik nyilvanossagra legalabb 30 nap
idétartamban.

A tarsasagnak évente kitelez6 kdzhasznlisagi jelentést készitenie és biztositania annak barki
altali hozzaférhetdségét.

A kdzhaszniisagi jelentés elfogadisa az egyszemélyes tag kizardlagos hataskdrébe tartozik.

A kozhasznisagi jelentés tartalmazza:

a) a szamviteli beszamolot;
b) a koltségvetési tamogatés felhaszndlasat;
c) a vagyon felhasznalasaval kapcsolatos kimutatast;

d) acél szerinti juttatasok kimutatisat;
e) a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilénitett Aallami pénzalaptél, a helyi
onkorméanyzattél, a telepiilési onkormédnyzatok tarsulasatol €s mindezek szerveitdl kapott

tamogatas mértékét;
) a kozhaszni szervezet vezetd tisziségviseldinek nydjtott juttatisok értéket, illetve
Osszegét;

g)a kzhasznti tevékenységrol szolo rovid tartalmi beszamolot.
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Az évente kotelez6 kozhasznisagi jelentést (éves beszamolot) nem kel semmilyen ellendrzést
vagy feliigveletet gyakorldo szervnek megkiildeni, vagy ott letétbe helyezni, ugyanakkor
biztositani kell annak barki altali hozzaférhetdségét (betekintését és sajat koltségére masolat
készitését).

A kozhasznt szervezet kiteles kdzhasznisagi jelentését a targyévet kévetd évben, legkésébb
junius 30.-4ig sajat honlapjan kézzétenni.

Az egyszemélyes tarsasag és annak tagja kozotti szerzOdés érvényességéhez a szerzddés
k&zokiratba vagy teljes bizonyito erejli maganokiratba foglalasa sziikséges.

A tarsasag ¢s a tagja kozott létrejovo szerzddést a szerzddés alairasatol szamitott harmine
napon beliil a cégbirésagon a cégiratok kozé letétbe kell helyezni.

Ez a rendelkezés nem irdnyadé abban az esetben, ha a tarsasag és a tag a tarsasag tevékenységi
korebe tartozo, a létesitd okirat altal meghatarozott szokasos nagysagrendil szerzddést kot. A
szokasos nagysagrendi szerz6dés a tirsasdg esetében a mindenkori torzstGke nagysaganak
megfeleld vagy az alatti értékii szerz6dés.

A tarsasag koteles az okirat aldirasatol szdmitott harminc napon belill a Cégbirdsaghoz- letétbe
helyezés céljabdl - benytjtani azt az okiratot is, amely barki javara ingyenesen vagyont juttat,
feltéve, hogy annak Osszege (értéke) az egymiilié forintot meghaladja. Az Osszeghatar
szempontjabdl a két éven beliil ugyanannak a személynek vagy szervezetnek nyujtott
juttatasokat dssze kell szamitani.

A tarsasig legfbb szerve koteles szabélyzatot alkotni a gazdalkodé szervezet vezetd
tisztségviseldi, feliigyeld bizottsagi tagjai ¢s mas, a legfobb szerv altal meghatirozott vezetd
allast munkavallaléi javadalmazasa modjanak, mértékének fobb elveirdl, annak rendszerérél,
A szabalyzatot az elfogadasato]l szamitott harminc napon beliil a cégiratok kozé letétbe kell
helyezni. A szabalyzatban foglaltak alapjan az egyszemélyes tag kizarélagos hataskérébe
tartozik a szabdlyzattal érintett személyi kér javadalmazasanak (igy kiil6nosen dijazasanak,
munkabérének, végkiclégitésének, egyéb juttatisainak) megéillapitasa. Munkabér alatt a
Munka Toérvénykonyve 142/A. § (3) bekezdésében foglaltak értenddk.

A vezetd tisztségviseldre, a feliigyeld bizottsdg tagjaira , valamint a konyvvizsgilora
vonatkozd, a cégnyilvantartas részét képezd jogok, tények és adatok nyilvanosak, és azokat a
a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrdl és a végelszamolasrol szolé torvény
rendelkezéseinek megfelelden a cégkdzlonyben kel kizzétenni.

12. A tarsadalmi kozos sziikséglet kielégitésért felelds szerv
A tarsadalmi kozos sziikséglet kielégitésért felelds szerv: a Szocidlis ¢s Munkaiigyi
Minisztérium (1054 Budapest, Alkotmany u. 3.)

13. A tarsasag megsziinése
Megszlinik a tarsasag, ha
— elhatarozza jogutod nélkiili megsziinését,
— elhatarozza jogutddlassal torténd megsziinését,
-- cégbirdsag megsziintnek nyilvanitja,
— cégbirdsag hivatalbdl elrendeli torlését,
— birdsag felszamolasi eljaras soran megsziinteti.

A tarsasag jogutdod nélkiili megsziinése esetén a tag részére a tartozasok kiegyenlitését
kovetden csak a tdrzsbetét alapitaskori értéke adhatd ki, az ezt meghaladdéan megmaradé
vagyon a tag altal kivalasztott, a tarsasagéhoz hasonld célokkal rendelkezé k&zhaszan
szervezetre szall at.
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A tarsasig a cégjegyzékbe vald bejegyzéssel, a bejegyzés napjaval jott létre, és a
cégjegyzekbol vald torléssel szlinik meg.

14. Egyéb rendelkezések

A jelen okiratban nem szabdlyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyvrdl sz6lo 1959. évi
IV. torvény, a gazdasagi tarsasagokrol szolo 2006. évi TV, tdrvény, a kdézhaszni
szervezetekrdl szold 1997. évi CLVI. torvény, az allamhéztartasrol sz616 1992, évi XXX VIIL
térvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

Jelen egységes szerkezetil alapit6é okirat elkészitése a 8/2009. (X.27.-SZMM) Alapitoi Hatdrozaton,
valamint ennek megfeleléen modositott Alapité Okiraton alapszik. A médositisokat az egységes
szerkezetbe foglalt szveg vastagon és dolten kiemelt szivegrészei tartalmazzik. Jelen Alapito Okirat
egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a 2009. oktéber 27. napjin kelt médositasok alapjan
hatalyos tartalomnak.

Budapest, 2009. oktober 27,

Az Alapité Okirat egységes szerkezetbe foglalisat készitettem és ellenjegyzem

Budapesten, 2009. oktéber 27. napjan:
‘" % 4 ¢
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